
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Soluciones de Negocios 

 
Aplicativo de Asistencia para la 
Comunicación Masiva de Datos 

 

 

 



Soluciones de Negocios | 
 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aplicativo de Asistencia para la 
Comunicación Masiva de Datos 

 
AFIP - miSimplificación 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Soluciones de Negocios | 
 

2 

 

Contenido 

 
Introducción ...................................................................3 

Funcionalidad .................................................................6 

Esquema funcional ...........................................................8 

Valor agregado de nuestras soluciones ....................................9 

 

 

 

 



Soluciones de Negocios | 
 

3 

Introducción 
 

En Agosto de este año, AFIP puso en marcha el Registro de Altas y Bajas en 

Materia de Seguridad Social, denominado "Mi Simplificación". 

 

El "Registro" es una Base de Datos consolidada de AFIP, conformada por las 

relaciones entre Empleadores y Trabajadores, que deberá ser mantenida y 

actualizada regularmente. 

 

De acuerdo a la normativa de AFIP con fecha de inicio al 01/08/2006, todos 

los empleadores queda obligados a ingresar en este "Registro" todos los datos 

referidos a movimientos que impliquen incorporar, actualizar o desafectar 

personal de su nómina salarial. 

 

Los datos requeridos por ANSES correspondientes a relaciones laborales 

formalizadas (aún pasantías) con anterioridad a la fecha de vigencia de la 

resolución (01/08/2006), deberán incorporarse al registro dentro de un plazo 

no superior a los seis meses contados a partir de dicha fecha. Por lo cual, la 

fecha límite establecida para el ingreso de la totalidad de las nóminas de 

personal de las empresas, es fines de Enero de 2007  

 

A fin de estandarizar los datos provenientes de una amplia variedad de 

sistemas de Administración de Personal, AFIP ha establecido una serie de 

Tablas de Codificaciones que deberán ser respetadas por el Empleador al 

momento de generar las Cargas, actualizaciones o bajas de Personal. 

 

Estas tablas establecen códigos únicos para, por ejemplo, los siguientes datos 

(entre otros): Modalidades de Contratación, Aseguradoras de Riesgo del 

Trabajo, Convenios Colectivos, Obras Sociales, Localidades, Puestos 

desempeñados, etc. 
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Modalidades de ingreso de datos en el Registro 

 

AFIP pone a disposición del empleador dos modalidades principales para la 

carga de datos en el "Registro" de miSimplificación: 

 

1- Carga Online: Accediendo mediante clave fiscal al sitio web de AFIP, se 

dispone de un formulario en el cual debe ser ingresado, en forma manual y de 

a un registro por vez, los datos de cada Empleado. 

Para poder hacer efectivo el ingreso de los datos, el formulario obliga la carga 

de datos mediante su codificación correspondiente de acuerdo a las tablas 

definidas por AFIP. 

 

Este medio de carga de datos solamente resulta efectivo para nóminas de 

personal pequeñas, o de poca rotación, dado que la carga manual de 

datos insume una considerable cantidad de tiempo. 

 

 

2- Como medio alternativo de carga, AFIP pone a disposición un 

aplicativo Offline para gestionar las notificaciones masivas (altas, bajas y 

modificaciones) de nóminas de personal, que facilita la generación del 

formulario F935.  

Este aplicativo toma como ingreso de datos un único archivo que debería ser 

generado por el Sistema de Gestión de Personal de cada Empleador. Sin 

embargo, de la misma manera que en la carga de datos Online, este archivo 

ya debe contener las codificaciones correspondientes de acuerdo a las tablas 

establecidas por AFIP. 

 

Este medio de carga resulta sumamente eficiente para empresas con 

grandes nóminas de personal, personal eventual, o rotación frecuente. 

Sin embargo, la mayor problemática de este modelo radica en la 

compleja y exhaustiva especificación que debe cumplir el archivo de 

ingreso de datos.    

 

Actualmente, la gran mayoría de los sistemas de Gestión permite generar 

reportes y listados de nóminas, pero muy difícilmente puedan generar los 

archivos en el formato adecuado para ser correctamente interpretados por el 

Aplicativo Offline de Carga Masiva de Datos. 
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Para salvar esta problemática, Inguz ha desarrollado un Asistente para la 

Carga Masiva de Datos a miSimplificación, que es la solución responsable 

de interpretar y coordinar el pasaje de datos entre los diversos Sistemas de 

Gestión, y el Aplicativo Offline para la carga masiva de datos. 
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Funcionalidad 
 
 

Si bien AFIP pone a disposición del público un aplicativo para gestionar las 

notificaciones (altas, bajas y modificaciones) masivas de nóminas de 

personal, no provee de las herramientas necesarias para generar o facilitar la 

carga de datos a esta aplicación. 

 

Inguz ha desarrollado y comercializa una solución de software que funciona 

como complemento al aplicativo OffLine de miSimplificacion: el Aplicativo 

de Asistencia para la Comunicación Masiva de Datos 

 

Esta aplicación facilita la transformación de los datos de su sistema de 

Administración de personal, de manera no intrusiva, para la generación de los 

archivos necesarios para su carga en forma Masiva. 

 

Se trata de una solución complementaria que se adapta a cualquier tipo de 

aplicación de gestión que permita la exportación de registros en formato XLS, 

CSV o TXT de manera transparente y segura. 

 

Permite la generación de archivos para el Alta, Baja o Modificación de 

Datos, en los siguientes movimientos:  

• Relaciones Laborales 

• Datos complementarios 

• Datos de CBU 

• Vínculos familiares 

• Domicilios de Explotación 

 

Actualmente, la aplicación genera los archivos necesarios para la Carga 

masiva de Datos, de acuerdo a las disposiciones y requerimientos del 

aplicativo de AFIP miSimplificación - Programa Masivo de Datos Versión 1 

release 0, y gestiona la transformación de datos de acuerdo a las tablas de 

códigos distribuidas por AFIP. 
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Esta plataforma basada en web, puede ser instalada y accedida en la misma 

intranet de la empresa, mediante un navegador Web, y constituye una 

completa solución de software que permite: 

 

• Procesar rápida y eficientemente grandes nóminas de personal. 

• Integrarse con cualquier sistema de gestión de Personal que permita 

exportar datos. 

• Administrar usuarios y permisos de acceso a la herramienta. 

• Minimizar sus tiempos y costos de administración interna. 

• Brindar una herramienta basada en Web, accesible desde cualquier PC 

dentro de la red de la empresa. 

• Agilizar procesos y obtener respuestas rápidas en las tareas de 

transformación de datos, generación de archivos y Comunicación de 

datos en forma masiva. 

• Acceder a experiencia técnica. 

• Adquirir una herramienta que evolucione y se actualice acorde a nuevos 

requerimientos, normativas o tablas de AFIP. 

• Centralizar sus esfuerzos con el objetivo de sus negocios. 

• Integrarse de manera transparente con el esquema de seguridad ya 

implementado en la compañía, por medio de validaciones de usuarios y 

contraseñas. 
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Esquema funcional 
 

A continuación, se diagrama el esquema funcional del Aplicativo de 

Asistencia para la Comunicación Masiva de Datos, y su integración con 

diversos Sistemas de Gestión de Personal.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                         Imagen 1: Secuencia de procesamiento de datos
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Valor agregado de nuestras soluciones 
 

Contamos con una amplia experiencia en el diseño e implementación de este 

tipo de soluciones, lo cual nos permite ofrecer un elevado nivel técnico y 

profesional en el desarrollo de nuestras tareas. 

 

La flexibilidad que caracteriza el desarrollo de nuestras propias soluciones, 

nos permite adecuar las herramientas a las necesidades específicas de cada 

uno de nuestros clientes. 

 

El grado de madurez de nuestro Framework de Aplicaciones (Inguz iFlex), y 

nuestros sistemas de Gestión y administración de contenidos, y su constante 

actualización y mejoramiento, garantizan soluciones escalables y vigentes 

según el avance de las nuevas tecnologías. 

 

La utilización de plataformas de programación y bases de datos de código 

abierto, extensamente difundidas y ampliamente utilizadas en el mercado de 

aplicaciones basadas en Web, garantizan soluciones fácilmente mantenibles y 

actualizables, sin costos adicionales de licenciamiento. 

 

Por tratarse de herramientas de software independientes del software de base, 

pueden ser implementadas tanto en servidores Microsoft Windows como en 

distribuciones Linux. 
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